
 

 

 

 

 

ที่ TACC-003/2567 

29 กุมภาพนัธ ์2567 

เร่ือง ค าอธิบายและวิเคราะหง์บการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 

เรียน กรรมการผูจ้ดัการ 

 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 

บริษัท ที.เอ.ซี. คอนซูเมอร ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย ขอชีแ้จงผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 
2566 ดงันี ้

การจัดท างบการเงินรวม 

บริษัทฯ ไดจ้ดัตัง้บริษัท เฮลธ ์อินสไปรด์ แพลนเนต จ ากดั (“บริษัทย่อย”) ขึน้เม่ือวนัที่ 18 มกราคม 2566 ที่ผ่านมา และไดเ้ร่ิมด าเนินกิจการในวนัที่ 
1 มีนาคม 2566 โดยบรษิัทฯ มีสดัส่วนการถือหุน้รอ้ยละ 90 และมีอ านาจควบคุมจึงจดัเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ดงันัน้ บริษัทฯ จึงไดเ้ร่ิมจดัท า
งบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัทฯ”) ตัง้แต่ไตรมาสที่ 1 ปี 2566 เป็นตน้ไป เพื่อน าเสนอผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ 
และส่วนแบ่งขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทรว่ม แทนการน าเสนองบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียที่ไดจ้ดัท าไวใ้นปีที่ผ่านมา 

รายได้จากการขายและบริการ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ส าหรบัปี 2566 บริษัทฯ มีรายไดจ้ากการขายและบริการ 1,702.91 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 179.57 ลา้นบาท คิดเป็น 11.79% จากของปีก่อน ที่มีรายได้
จากการขายและบริการ 1,523.34 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุหลกั (ก) ยอดขายลูกคา้ในประเทศที่เพิ่มขึน้ต่อเนื่องจากช่วงปลายปีที่แลว้ (ข) มีลูกคา้
รายใหม่เพิ่มจากช่วงครึง่ปีหลงัของปี 2565 ที่มียอดสั่งซือ้เพ่ิมขึน้อย่างต่อเนื่อง (ค) การขยายตลาดในประเทศกมัพชูาจากการเปิดสาขาของ 7-11 

งบการเงนิรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีรายไดร้วมส าหรบัปี 2566 จ านวน 1,713.66 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 10.75 ลา้นบาท ตามล าดบั จาก
รายไดข้องบริษัทย่อย 

ก าไรจากอัตราแลกเปล่ียน 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนรวมส าหรบัปี 2566 จ านวน 0.8 ลา้นบาท ลดลง 3.00 ลา้นบาท จากงวดเดียวกนัของปีก่อนที่มีก าไรจาก
อตัราแลกเปลี่ยนรวม 3.80 ลา้นบาท เนื่องจากบริษัทขายเงินลงทุนในกองทุนที่เป็นเงินสกุลดอลลารส์หรฐัออกไปในช่วงปลายปี 2565 และใน
ระหว่างปี 2566 ท าใหมี้เงินสกลุดอลลารส์หรฐัในบญัชีนอ้ยลง 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

รายได้อ่ืน 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีรายไดอ่ื้นส าหรบัปี 2566 ในงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 12.26 และ 12.03 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 3.02 และ 
2.79 ลา้นบาท จากงวดเดียวกันของปีก่อนที่มีรายไดอ่ื้นจ านวน 9.24 และ 9.24 ลา้นบาท ตามล าดบั จากก าไรจากการขายเงินลงทุนในกองทุน
รวม ซึ่งมีมลูค่าสินทรพัยส์ทุธิสงูกว่าปีที่ผ่านมา 

ตน้ทุนขายและบริการ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ส าหรบัปี 2566 บริษัทฯ มีตน้ทุนขายและบริการ จ านวน 1,147.46 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 160.36 ลา้นบาท คิดเป็น 16.25% จากปีก่อนที่มีตน้ทนุขาย
และบริการ 987.10 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 67.38% และ 64.80% ของรายไดจ้ากการขายและบริการของปี 2566 และ 2565 ตามล าดบั เพ่ิมขึน้
อตัราส่วนรอ้ยละ 2.58 จากปีก่อน ส่งผลใหอ้ตัราก าไรขัน้ตน้ลดลงอตัราส่วนรอ้ยละ 2.58 จากปีก่อนเช่นกัน โดยอตัราส่วนก าไรขั้นตน้ส าหรบัปี 
2566 และ 2565 เท่ากับ 32.62% และ 35.20% สาเหตุที่อตัราก าไรขั้นตน้ส าหรบัปีลดลงเนื่องจากการปรบัตวัเพิ่มขึน้ของราคาวตัถุดิบที่เพิ่มขึน้
อย่างตัง้แต่ช่วงปลายปี 2565 เป็นตน้มาส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีตน้ทนุขายเพ่ิมขึน้  

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีตน้ทุนขายและบริการรวมส าหรบัปี 2566 จ านวน 1,153.07 ลา้นบาท คิดเป็น 67.29% ของรายไดจ้ากการขายและบริการรวมของ
ปี 2566 หรือคิดเป็นอตัราส่วนก าไรขัน้ตน้เท่ากบั 32.71% 

ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจ าหน่าย 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

ส าหรบัปี 2566 บริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการขายและจดัจ าหน่าย 143.63 ลา้นบาท ลดลง 25.84 ลา้นบาท คิดเป็น 15.25% จากปีก่อนที่มีค่าใชจ้่าย
ในการขาย 169.47 ล้านบาท หรือคิดเป็น 8.43% และ 11.12% ของรายได้จากการขายและบริการของปี 2566 และ 2565 ตามล าดับ ลดลง
สดัส่วนรอ้ยละ 2.69 จากงวดเดียวกนัของปีก่อน สาเหตุมาจากการลดลงของค่าส่งเสริมการขายและสื่อโฆษณาของสินคา้ในช่วงไตรมาสที่ 1 และ 
3 ปี 2566 

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการขายและจัดจ าหน่ายรวมส าหรบัปี 2566 จ านวน 162.05 ลา้นบาท (เพิ่มขึน้จากงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 
18.42 ลา้นบาท) คิดเป็น 9.46% ของรายไดจ้ากการขายและบริการรวมของปี 2566 จากค่าใชจ้่ายในการขายและจดัจ าหน่ายของบริษัทย่อย 



 

 

 

 

 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ส าหรบัปี 2566 บริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการบริหาร 146.84 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 63.28 ลา้นบาท คิดเป็น 75.74% จากปีก่อน ที่มีค่าใชจ้่ายในการ
บริหาร 83.56 ลา้นบาท คิดเป็น 8.62% และ 5.49% ของรายไดจ้ากการขายและบริการของปี 2566 และ 2565 ตามล าดบั (เพิ่มขึน้อตัราส่วนรอ้ย
ละ 3.13 จากปี 2565) โดยสาเหตทุี่ค่าใชจ้่ายในการบริหารเพ่ิมขึน้มาจาก 

ก. ค่าใชจ้่ายพนกังาน ค่าใชจ้่ายในการด าเนินการต่างๆ และค่าใชจ้่ายเดินทางที่เพิ่มขึน้จากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
ที่ดีขึน้จากปีที่แลว้ 

ข. การตัง้ส  ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษัทรว่มจ านวน 30 ลา้นบาท ในไตรมาสที่ 4/2566 เนื่องจากบริษัทรว่มไม่สามารถ
ด าเนินกิจการตามแผนธุรกิจได้ มีการเปลี่ยนแปลงแนวแผนธุรกิจ และไม่มีผลก าไรจากการด าเนินงานเกิดขึน้เป็นระยะเวลา 3 ปี
ติดต่อกัน ประกอบกับบริษัทอยู่ระหว่างการขายเงินลงทุนในบริษัทร่วม จึงพิจารณาตั้งส ารองค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนทั้ง
จ านวน 

ทัง้นี ้หากไม่มีการตัง้ส  ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วม บริษัทฯ จะมีค่าใชจ่้ายในการบริหารจ านวน 116.84 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 
33.28 ลา้นบาท คิดเป็น 39.82% จากปีก่อน และคิดเป็น 6.86% ของรายไดจ้ากการขายและบริการของปี 2566 (เพิ่มขึน้อตัราส่วนรอ้ยละ 1.37 
จากปี 2565) 

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการบริหารรวมส าหรบัปี 2566 จ านวน 145.53 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 61.97 ลา้นบาท คิดเป็น 74.17% จากปีก่อนที่มี
ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 83.56 ลา้นบาท คิดเป็น 8.49% และ 5.49% ของรายไดจ้ากการขายและบริการรวมของปี 2566 และ 2565 ตามล าดับ 
(เพ่ิมขึน้อตัราส่วนรอ้ยละ 3.00 จากปี 2565)   โดยสาเหตทุี่ค่าใชจ้่ายในการบริหารรวมเพ่ิมขึน้มาจาก 

ก. ค่าใชจ้่ายในการบริหารของบริษัทย่อยจ านวน 11.25 ลา้นบาท 

ข. การตัง้ส  ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วมจ านวน 17.44 ลา้นบาท ในไตรมาสที่ 4/2566 ซึ่งมูลค่าส ารองค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่าของงบการเงินรวมนอ้ยกว่างบการเงินเฉพาะกิจการ เนื่องจากกลุ่มบริษัทฯ ไดร้บัรูส้่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม
ในปีที่ผ่านๆ มา จึงท าใหม้ลูค่าตามบญัชีของเงินลงทนุในบริษัทรว่มคงเหลือเพียง 17.44 ลา้นบาท 

ทัง้นี ้หากไม่มีการตัง้ส ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษัทรว่ม กลุ่มบริษัทฯ จะมีค่าใชจ้่ายในการบริหารรวมจ านวน 128.09 ลา้นบาท 
เพ่ิมขึน้ 44.53 ลา้นบาท คิดเป็น 53.29% จากปีก่อน และคิดเป็น 7.47% ของรายไดจ้ากการขายและบริการของปี 2566 (เพ่ิมขึน้อตัราส่วนรอ้ยละ 
1.98 จากปี 2565) 

ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากการเงินลงทุนในบริษัทร่วมส าหรบัปี 2566 เพิ่มขึน้ 8.45 ลา้นบาท จากงวดเดียวกันของปีก่อนเนื่องจากค่าตัดจ าหน่าย
สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนของบริษัทรว่มที่มีมลูค่าเพ่ิมขึน้จากการตีมลูค่ายตุิธรรมของสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนเพ่ิมขึน้ในการจดัท างบการเงินรวม 



 

 

 

 

 

ก าไรสุทธิ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ส าหรบัปี 2566 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 221.69 ลา้นบาท ลดลง 14.83 ลา้นบาท คิดเป็น 6.27% จากปีก่อนที่มีก าไรสุทธิ 236.52 ลา้นบาท 
หรือคิดเป็นอตัราก าไรสุทธิ 13.02% ลดลง 2.51% จากปืก่อนที่มีอตัราส่วนก าไรสทุธิ 15.53% สาเหตุหลกัของการลดลงของก าไรสุทธิมาจากการ
ตัง้ส ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วมจ านวน 30 ลา้นบาท และการเพ่ิมขึน้ตน้ทนุขายที่เพ่ิมขึน้อย่างต่อเนื่องตัง้แต่ครึง่ปีหลงัของ
ปี 2565 ทัง้นีก้  าไรสทุธิของบริษัทมีการปรบัตวัดีขึน้อย่างต่อเนื่องในแต่ละไตรมาสตัง้แต่ไตรมาสที่ 4/2565 เป็นตน้มา 

ทัง้นี ้หากไม่มีการตัง้ส ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทนุในบริษัทร่วม บริษัทฯ จะมีก าไรสุทธิจ านวน 245.69 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 9.17 ลา้นบาท 
คิดเป็น 3.88% จากปีก่อน หรือคิดเป็นอตัราก าไรสทุธิ 14.42% ลดลง 1.11% จากปืก่อน 

งบการเงินรวม 

ส าหรบัปี 2566 กลุ่มบริษัทฯ มีก าไรสทุธิรวมจ านวน 204.64 ลา้นบาท ลดลง 30.51 ลา้นบาท คิดเป็น 12.97% จากปีก่อนที่แสดงอยู่ในงบการเงิน
ซึ่งแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียที่มีก าไรสุทธิ 235.15 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราก าไรสุทธิ 11.94% ลดลง 3.50% จากปืก่อนที่มีอตัราส่วน
ก าไรสุทธิ 15.44% สาเหตุหลกัของการลดลงของก าไรสุทธิรวมมาจาก (ก) การตั้งส ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วมจ านวน 
17.44 ลา้นบาท (ข) การเพ่ิมขึน้ตน้ทุนขายของบริษัทฯ (ค) ผลขาดทุนของบริษัทย่อยจ านวน 19.48 ลา้นบาท และ (ง) ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงิน
ลงทนุในบริษัทรว่มเพิ่มขึน้ 8.44 ลา้นบาท 

ทัง้นี ้หากไม่มีการตัง้ส  ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษัทรว่ม บริษัทฯ จะมีก าไรสทุธิจ านวน 216.08 ลา้นบาท ลดลง 19.07 ลา้นบาท 
คิดเป็น 8.11% จากปีก่อน หรือคิดเป็นอตัราก าไรสทุธิ 12.61% ลดลง 2.83% จากปืก่อน 

แผนการด าเนินของปี 2567 

กลุ่มบริษัทฯ คาดว่ารายไดท้ัง้ปี 2567 จะเติบโตรอ้ยละ 10 จากปีก่อน เนื่องจากจะเนน้กลยุทธก์ารสรา้งมลูค่าเพ่ิมใหก้บัสินคา้เดิม โดยการบริหาร

จดัการควบคุมพฒันาค่าใชจ้่ายใหมี้ประสิทธิภาพมากขึน้ และออกสินคา้ใหม่ตามเทรนดผ์ูบ้ริโภค และร่วมพฒันาสินคา้เพ่ือเพ่ิมช่องทางการจัด

จ าหน่ายใหก้บัลกูคา้ 

การรายงานด้านความยั่งยืน 

บริษัทฯ เล็งเห็นถึงความส าคญัในการก ากับดูแลดา้นความยั่งยืนใหส้อดคลอ้งกับวิสัยทัศนข์องบริษัทคือ “เราจะเป็นบริษัทชัน้น าที่
เชี่ยวชาญในการสรา้งสรรคส์ินคา้ไลฟ์สไตลแ์ละเครื่องดื่ม ใหเ้ป็นที่ รูจ้ักในตลาดเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อตอบสนองความต้องการอย่าง
ทนัท่วงที โดยการสรา้งผลตอบแทนร่วมกัน และสรา้งความสมัพนัธท์ี่ยั่งยืนกับผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม” โดยบริษัทฯ ไดด้  าเนินกิจกรรมดา้นความ
ยั่งยืน ดงันี ้



 

 

 

 

 

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติส่ิงแวดล้อม 

บริษัทฯ ไดใ้ชบ้รรจภุณัฑน์วตักรรม “Green Carton” By SCG ซึ่งเป็นบรรจุภณัฑท์ี่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้มที่ผลิตจากเศษกระดาษที่ใช้
แลว้ ผ่านกระบวนการจัดเก็บ และน ามากลับมารีไซเคิล บรรจุภัณฑ์ที่ใช ้ไดแ้ก่ กลุ่มเครื่องดื่มเย็นในโถกด เช่น กาแฟเย็น และชานม และกลุ่ม
เครื่องดื่ม Non-Coffee Manu ใน All Café เช่น ชาเขียว ชานม ชามะนาว และชาไตห้วนั แสดงใหเ้ห็นถึงความส าคญักบัการดแูลรกัษาสิ่งแวดลอ้ม
ที่ค  านึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดด้  าเนินการจดักิจกรรมโครงการ “รว่มใจ ลดใชพ้ลงังาน ดว้ย 4 ป. (ปิด ปรบั ปลด เปลี่ยน) 
เพ่ือสู่เป้าหมายที่ยั่งยืน”  เพื่อเป็นการสรา้งจิตส านึกในการใชพ้ลังงานอย่างรูคุ้ณค่า ตลอดจนส่งเสริมใหพ้นักงานมีส่วนร่วม มีความเขา้ใจถึง
สถานการณ ์และผลกระทบดา้นพลงังาน เพ่ือใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีแผนด าเนินการติดตัง้
โซล่าเซลลบ์นหลงัคาโรงงานของบริษัทฯ ที่อ าเภอบา้นบงึ จงัหวดัชลบรุีบางส่วน ซึ่งเป็นการน าพลงังานสะอาดมาใชก้บัโรงงานของบริษัทฯ และจะ
ขยายพืน้ที่การติดตัง้ใหเ้พ่ิมขึน้ในอนาคตอีกดว้ย นอกจากนี ้โรงงานที่เป็นพนัธมิตรของบริษัทฯ ก็ไดมี้การด าเนินการติดตัง้โซล่าเซลลเ์ช่นกนั 

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม 

บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจโดยยึดมั่นและใหค้วามส าคญักับหนา้ที่และความรบัผิดชอบต่อสังคมและผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดแ้ก่ ผูถ้ือหุน้ ลูกคา้     
คู่คา้ พนักงาน ชุมชน และสงัคมรอบดา้น เพื่อสรา้งความยั่งยืนในการด าเนินธุรกิจ และสามารถบริหารกิจการใหเ้ติบโตไดอ้ย่างมั่นคงและเป็นที่
ยอมรบัในสงัคม รวมทัง้ไดป้ลกูฝังแนวความคิดดงักล่าวใหก้บัพนกังานทกุระดบัชัน้ โดยมีแนวทางการปฏิบตัิ ในปี 2566 เช่น 

• การใหค้วามส าคญัและเคารพสิทธิมนุษยชน ปฏิบตัิต่อพนักงานอย่างเสมอภาค เท่าเทียมและเป็นธรรม ไม่ว่าจะมีความแตกต่างดา้น
เชือ้ชาติ ศาสนา เพศ หรือดา้นสภาพร่างกาย  โดยมีการท าความผูกพันกับพนักงานผ่าน  Application ท าใหบ้ริษัทฯ สามารถเขา้ใจ
และแกไ้ขปัญหาของพนกังานไดโ้ดยตรง และมีวตัถปุระสงคใ์หพ้นกังานทกุคนท างานอย่างมีความสขุ 

• โรงงานของบริษัทฯ ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานความปลอดภัยอาหาร (FSSC 22000) ในการรบัรองระบบการจัดการความปลอดภัย
ทางอาหารส าหรบัอตุสาหกรรมการผลิตอาหารและเครื่องดื่มใหมี้คณุภาพ ถกูสขุอนามยัและความปลอดภยัต่อผูบ้ริโภค 

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติการด าเนินธุรกิจด้วยหลักธรรมาภิบาล 

บริษัทฯ ไดร้บัการประเมินผลส ารวจการก ากบัดแูลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทยประจ าปี 2566 ในระดบั 5 ดาว หรือ“ดีเลิศ” สะทอ้นให้
เห็นถึงการก ากับดูแลกิจการที่ดีอย่างต่อเนื่อง มีการเปิดเผยขอ้มูลอย่างโปร่งใส ค านึงถึงผลกระทบต่อสงัคม สิ่งแวดลอ้ม และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุก
กลุ่ม รวมถึงการใหค้วามส าคญักบัการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 ชชัชวี  วฒันสขุ 
(นายชชัชวี  วฒันสขุ) 

ประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท ที.เอ.ซี. คอนซูเมอร ์จ ากดั (มหาชน) 


