
 

 

 

 

ที่ TACC-011/2567 

8 สิงหาคม 2567 

เร่ือง ค าอธิบายและวิเคราะหง์บการเงินส าหรบัไตรมาสที่ 2 ปี 2567 สิน้สดุวนัที่ 30 มิถนุายน 2567 

เรียน กรรมการผูจ้ดัการ 

 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 

บริษัท ที.เอ.ซี. คอนซูเมอร ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) ขอชีแ้จงผลการด าเนินงานส าหรบัไตรมาสที่ 2 ปี 
2567 สิน้สดุวนัที่ 30 มิถนุายน 2567 ดงันี ้

รายได้จากการขายและบริการ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 บริษัทฯ มีรายไดจ้ากการขายและบริการ 493.70 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 48.70 ลา้นบาท คิดเป็น 10.94% จากงวดเดียวกนัของปี
ก่อนที่มีรายไดจ้ากการขายและบริการ 445.06 ลา้นบาท โดยมีสาเหตหุลกั (ก) การเพิ่มขึน้ของการบริโภคของลกูคา้กลุ่มนักเรียน พนกังานบริษัท 
และนกัท่องเที่ยวที่มากกว่าปีที่แลว้ และมีรายการส่งเสริมการขายเพ่ือกระตุน้ยอดขายของรา้น 7-11 (ข) ยอดขายของกลุ่มลกูคา้ในประเทศเพ่ิมขึน้
จากการขยายสาขาของลกูคา้รายหลกั 

ส าหรบังวด 6 เดือน บริษัทฯ มีรายไดจ้ากการขายและบริการ 946.41 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 123.74 ลา้นบาท คิดเป็น 15.04% จากงวดเดียวกนัของปี
ก่อน ที่มีรายไดจ้ากการขายและบริการ 822.66 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุหลกั (ก) ยอดขายของสินคา้ในรา้น 7-11 เพิ่มขึน้จาก (ก) การเพิ่มขึน้ของ
การบริโภคของลกูคา้กลุ่มนกัเรียน พนกังานบริษัท และนกัท่องเที่ยวที่มากกว่าปีที่แลว้ และโครงการ E-Receipt ในช่วงตน้ปี (ข) มีรายการส่งเสริม
การขายเพ่ือกระตุน้ยอดขายของรา้น 7-11 (ค) ยอดขายของกลุ่มลกูคา้ในประเทศเพ่ิมขึน้จากการขยายสาขาของลกูคา้รายหลกั 

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีรายไดร้วมส าหรบัไตรมาสที่ 2 และส าหรบังวด 6 เดือน ปี 2567 จ านวน 497.69 และ 955.63 ลา้นบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้ 50.67 
และ 128.71 ลา้นบาท (คิดเป็น 11.34% และ 15.57%) จากงวดเดียวกันของปีก่อนที่มีรายไดจ้ากการขายและบริการ 447.02 และ 826.92 ลา้น
บาท ตามล าดบั เนื่องจากยอดขายที่เพ่ิมขึน้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในระหว่างปีปัจจบุนั 

ต้นทุนขายและบริการ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัทฯ มีตน้ทุนขายและบริการในไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 จ านวน 330.18 และ 629.77 ลา้นบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้ 30.30 
และ 71.12 ลา้นบาท (คิดเป็น 10.10% และ 12.73%) จากงวดเดียวกันของปีก่อนที่มีตน้ทุนขายและบริการ 299.88 และ 558.65 ลา้นบาท หรือ
คิดเป็น 66.87% และ 67.38% ของรายไดข้องไตรมาส 2 ปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั (ลดลงอตัราส่วนรอ้ยละ 0.51) และคิดเป็น 66.54% และ 
67.91% ของรายไดส้  าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั (ลดลงอตัราส่วนรอ้ยละ 1.37) มูลค่าตน้ทุนขายและบริการเพิ่มขึน้ตาม
ยอดขายของบริษัทฯ และราคาวตัถดุิบที่เพ่ิมขึน้จากปีที่แลว้ อย่างไรก็ตามบริษัทสามารถบริหารจดัการตน้ทุนในส่วนอ่ืนๆ โดยเฉพาะตน้ทนุขนส่ง
ได ้จึงท าใหส้ดัส่วนตน้ทุนขายและบริการลดลงจากงวดเดียวกนัของปีก่อน 



 

 

 

 

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีตน้ทุนขายและบริการรวมส าหรบัไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 จ านวน 332.35 และ 635.17 ลา้นบาท ตามล าดบั 
เพิ่มขึน้ 31.39 และ 74.41 ลา้นบาท (คิดเป็น 10.43% และ 13.27%) จากงวดเดียวกันของปีก่อนที่มีตน้ทุนขายและบริการรวม 300.96 และ 
560.76 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 66.78% และ 67.33% ของรายไดร้วมของไตรมาส 2 ปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั (ลดลงอตัราส่วนรอ้ยละ 0.55) 
และคิดเป็น 66.47% และ 67.81% ของรายไดร้วมส าหรบังวด 6 เดือนของปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั (ลดลงอตัราส่วนรอ้ยละ 1.34) เพิ่มขึน้
ตามยอดขายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมถึงราคาวตัถดุิบของบริษ ทฯ ที่เพ่ิมขึน้จากปีที่แลว้ แต่เนื่องจากบริษัทฯ สามารถบริหารจดัการตน้ทนุ
ในส่วนอ่ืนๆ โดยเฉพาะตน้ทนุขนส่งได ้จึงท าใหส้ดัส่วนตน้ทุนขายและบริการรวมลดลงจากงวดเดียวกนัของปีก่อน 

ก าไรข้ันต้น 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัทฯ มีอตัราส่วนก าไรขัน้ตน้ส าหรบัไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 เท่ากบั 33.13% และ 33.46% ตามล าดบั เพ่ิมขึน้อตัราส่วนรอ้ย
ละ 0.51 และ 1.36 จากปีก่อนที่มีอตัราส่วน 32.62% และ 32.09% เนื่องจากรายไดจ้ากการขายและบริการที่เพ่ิมขึน้ และการบริหารจดัการตน้ทนุ
ของบริษัทฯ ในระหว่างปี 

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราส่วนก าไรขัน้ตน้รวมส าหรบัไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 เท่ากับ 33.22% และ 33.53% ตามล าดับ เพิ่มขึน้
อัตราส่วนรอ้ยละ 0.55 และ 1.35 จากปีก่อนที่มีอัตราส่วน 32.67% และ 32.19% เนื่องจากรายไดจ้ากการขายและบริการที่เพิ่มขึน้ และการ
บริหารจดัการตน้ทนุของกลุ่มบริษัทฯ ในระหว่างปี 

ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจ าหน่าย 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 บริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการขายและจดัจ าหน่าย 39.22 ลา้นบาท ลดลง 0.36 ลา้นบาท คิดเป็น 0.90% จากงวดเดียวกนัของ
ปีก่อนที่มีค่าใชจ้่ายในการขาย 39.58 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 7.94% และ 8.89% ของรายไดข้องไตรมาส 2 ปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั เพ่ิมขึน้
สดัส่วนรอ้ยละ 0.95 จากงวดเดียวกนัของปีก่อน 

ส าหรบังวด 6 เดือน บริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการขายและจัดจ าหน่าย 78.00 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 10.89 ลา้นบาท คิดเป็น 16.22% จากงวดเดียวกนั
ของปีก่อนที่มีค่าใชจ้่ายในการขาย 67.11 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 8.24% และ 8.16% ของรายไดข้องปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั เพิ่มขึน้สดัส่วน
รอ้ยละ 0.08 จากงวดเดียวกันของปีก่อนจากการเพิ่มขึน้ของค่าส่งเสริมการขายตามยอดขาย และค่าสื่อสารประชาสมัพนัธเ์พื่อกระตุน้การรบัรู ้
สินคา้ของบริษัทฯ ในช่วงไตรมาสที่ 1 

  



 

 

 

 

งบการเงินรวม 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการขายและจดัจ าหน่ายรวมจ านวน 44.23 ลา้นบาท ลดลง 0.80 ลา้นบาท คิดเป็น 1.74% จาก
งวดเดียวกนัของปีก่อนที่มีค่าใชจ้่ายในการขายรวมจ านวน 45.02 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 8.89% และ 10.07 % ของรายไดจ้ากการขายและบริการ
รวมของไตรมาส 2 ปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั ลดลงสดัส่วนรอ้ยละ 1.18 จากงวดเดียวกนัของปีก่อน 

ส าหรบังวด 6 เดือน กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการขายและจัดจ าหน่ายรวมจ านวน 88.21 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 14.53 ลา้นบาท คิดเป็น 19.72% 
จากงวดเดียวกันของปีก่อนที่มีค่าใชจ้่ายในการขายรวมจ านวน 73.68 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 9.23% และ 8.91% ของรายไดจ้ากการขายและ
บริการรวมของปี 2567 และ 2566 ตามล าดบั เพิ่มขึน้สดัส่วนรอ้ยละ 0.32 จากงวดเดียวกันของปีก่อนจากค่าใชจ้่ายในการขายของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อยที่เพ่ิมขึน้ในช่วงไตรมาสที่ 1 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการบริหารในไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 จ านวน 35.96 และ 71.13 ลา้นบาท ตามล าดบั เพ่ิมขึน้ 6.15 และ 
6.85 ลา้นบาท (คิดเป็น 20.63% และ 10.65%) จากปีก่อนที่มีค่าใชจ้่ายในการบริหาร 29.81 และ 64.28 ลา้นบาท คิดเป็น 7.28% และ 6.70% 
ของรายไดข้องไตรมาส 2 ปี 2567 และ 2566 (เพิ่มขึน้อตัราส่วนรอ้ยละ 0.58) และคิดเป็น 8.24% และ 8.16% ของรายไดส้  าหรบังวด 6 เดือนปี 
2567 และ 2566 ตามล าดบั (เพิ่มขึน้อตัราส่วนรอ้ยละ 0.08) เนื่องจากการขึน้เงินเดือนประจ าปีของบริษัทฯ การเพิ่มขึน้ของจ านวนผูบ้ริหาร การ
เปลี่ยนแปลงการบนัทึกเงินเดือนของผูบ้ริหารบางท่านจากค่าใชจ้่ายในการขายมาเป็นค่าใชจ้่ายในการบริหารจากการปรบัเปลี่ยนหนา้ที่ของ
ผูบ้ริหารใหม่ รวมถึงค่าใชจ้่ายในการด าเนินการต่างๆ ที่เพ่ิมขึน้ 

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใชจ้่ายในการบริหารรวมในไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 จ านวน 39.35 และ 77.96 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 5.34 และ 
7.68 ลา้นบาท (คิดเป็น 15.69% และ 10.94%) จากงวดเดียวกันของปีก่อนที่มีค่าใชจ้่ายในการบริหารรวม 34.01 และ 70.27 ลา้นบาท คิดเป็น 
7.91% และ 7.61% ของรายไดร้วมของไตรมาส 2 ปี 2567 และ 2566 (เพ่ิมขึน้อตัราส่วนรอ้ยละ 0.30) และคิดเป็น 8.16% และ 8.50% ของรายได้
รวมส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 และ 2566 (ลดลงอตัราส่วนรอ้ยละ 0.34) จากค่าใชจ้่ายในการบริหารที่เพิ่มขึน้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยใน
ระหว่างงวด 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 

กลุ่มบริษัทฯ ไม่ไดร้บัรูส้่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมในปี 2567 เนื่องจากไดบ้นัทึกส ารองค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทนุในบริษัท
รว่มเต็มจ านวนแลว้ในปี 2566 

ก าไรสุทธิ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัทฯ มีก าไรสุทธิในไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 จ านวน 73.73 และ 139.37 ลา้นบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้ 11.33 และ 30.53 
ลา้นบาท (คิดเป็น 18.15% และ 28.05%) จากงวดเดียวกันของปีก่อนที่มีก าไรสุทธิ 62.41 และ 108.84 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราก าไรสุทธิ 
14.93% และ 14.73% เพิ่มขึน้ 0.91% และ 1.50% จากงวดเดียวกันของปืก่อนที่มีอัตราส่วนก าไรสุทธิ 14.02% และ 13.23% สาเหตุของการ
เพ่ิมขึน้ของก าไรสทุธิมาจากยอดขายที่เพ่ิมขึน้ในปีปัจจบุนั และการบริหารจดัการตน้ทนุไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพของบริษัทฯ 



 

 

 

 

งบการเงินรวม 

กลุ่มบริษัทฯ มีก าไรสุทธิรวมส าหรบัไตรมาส 2 และส าหรบังวด 6 เดือนปี 2567 จ านวน 68.35 และ 128.72 ลา้นบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้ 15.17 
และ 33.23 ลา้นบาท (คิดเป็น 28.54% และ 34.80%) จากงวดเดียวกนัของปีก่อนที่มีก าไรสทุธิ 53.18 และ 95.49 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราก าไร
สุทธิ 13.73 % และ 13.47% เพิ่มขึน้ 1.83% และ 1.92% จากงวดเดียวกันของปืก่อนที่มีอตัราส่วนก าไรสุทธิ 11.90% และ 11.55% สาเหตุของ
การเพิ่มขึน้ของก าไรสุทธิรวมมาจาก (ก) ก าไรสุทธิของบริษัทฯ ที่เพิ่มขึน้จากงวดเดียวกันของปีที่ก่อนจ านวน 11.33 ลา้นบาท (ข) กลุ่มบริษัทไม่
ตอ้งบนัทึกส่วนแบ่งขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทรว่ม (ค) บริษัทย่อยมีผลขาดทนุลดลงจากงวดเดียวกนัของปีที่ก่อนจ านวน 1.16 ลา้นบาท  

แผนการด าเนินของปี 2567 

กลุ่มบริษัทฯ คาดว่ารายไดท้ั้งปี 2567 จะเติบโตรอ้ยละ 10 จากปีก่อน จากกลยุทธ์การสรา้งมูลค่าเพิ่มใหก้ับสินคา้หลัก เพิ่มฐานลูกคา้ใหม่  

น าเสนอสินคา้ใหม่จับเทรนดผ์ูบ้ริโภครกัสุขภาพ ร่วมพัฒนากลุ่มสินคา้ใหม่เพิ่มโอกาสการทางการขายใหก้ับลูกคา้ รวมถึงการบริหารจัดการ

ค่าใชจ้่ายใหมี้ประสิทธิภาพมากขึน้ 

การรายงานด้านความยั่งยืน 

บริษัทฯ เล็งเห็นถึงความส าคญัในการก ากับดูแลดา้นความยั่งยืนใหส้อดคลอ้งกับวิสัยทศันข์องบริษัทคือ “เราจะเป็นบริษัทชั้นน าที่
เชี่ยวชาญในการสรา้งสรรคส์ินคา้ไลฟ์สไตลแ์ละเครื่องดื่ม ใหเ้ป็นที่รูจ้ักในตลาดเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้เพื่อตอบสนองความตอ้งการอย่ าง
ทนัท่วงที โดยการสรา้งผลตอบแทนร่วมกัน และสรา้งความสมัพนัธท์ี่ยั่งยืนกับผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม” โดยบริษัทฯ ไดด้  าเนินกิจกรรมดา้นความ
ยั่งยืน ดงันี ้

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติส่ิงแวดล้อม 

บริษัทฯ ไดใ้ชบ้รรจภุณัฑน์วตักรรม “Green Carton” By SCG ซึ่งเป็นบรรจภุณัฑท์ี่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้มที่ผลิตจากเศษกระดาษที่ใช้
แลว้ ผ่านกระบวนการจัดเก็บ และน ามากลบัมารีไซเคิล บรรจุภัณฑท์ี่ใช ้ไดแ้ก่ กลุ่มเครื่องดื่มเย็นในโถกด เช่น กาแฟเย็น และชานม และก ลุ่ม
เครื่องดื่ม Non-Coffee Manu ใน All Café เช่น ชาเขียว ชานม ชามะนาว และชาไตห้วนั แสดงใหเ้ห็นถึงความส าคญักบัการดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้ม
ที่ค  านึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทกุกลุ่ม นอกจากนี ้บริษัทฯ ตระหนกัถึงความส าคญัในดา้นการจดัการก๊าซเรือนกระจกตลอดจนห่วงโซ่คณุค่า โดยไดผ้่าน
การตรวจรบัรองและขึน้ทะเบียนเครื่องหมายคารบ์อนฟุตพริน้ทอ์งคก์ร รวมถึงมีแผนด าเนินการติดตัง้โซล่าเซลลบ์นหลงัคาโรงงานของบริษัทฯ ที่
อ าเภอบา้นบงึ จังหวดัชลบุรีบางส่วน ซึ่งเป็นการน าพลงังานสะอาดมาใชก้ับโรงงานของบริษัทฯ และจะขยายพืน้ที่การติดตัง้ใหเ้พิ่มขึน้ในอนาคต
อีกดว้ย นอกจากนี ้โรงงานที่เป็นพนัธมิตรของบริษัทฯ ก็ไดมี้การด าเนินการติดตัง้โซล่าเซลลเ์ช่นกนั 

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม 

บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจโดยยึดมั่นและใหค้วามส าคัญกับหนา้ที่และความรบัผิดชอบต่อสังคมและผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดแ้ก่ ผูถ้ือหุน้ ลูกคา้     
คู่คา้ พนักงาน ชุมชน และสงัคมรอบดา้น เพื่อสรา้งความยั่งยืนในการด าเนินธุรกิจ และสามารถบริหารกิจการใหเ้ติบโตไดอ้ย่างมั่นคงและเป็นที่
ยอมรบัในสงัคม รวมทัง้ไดป้ลกูฝังแนวความคิดดงักล่าวใหก้บัพนกังานทกุระดบัชัน้ โดยมีแนวทางการปฏิบตัิ  เช่น 

• การใหค้วามส าคญัและเคารพสิทธิมนษุยชน ปฏิบตัิต่อพนกังานอย่างเสมอภาค เท่าเทียมและเป็นธรรม ไม่ว่าจะมีความแตกต่างดา้น
เชือ้ชาติ ศาสนา เพศ หรือดา้นสภาพร่างกาย  โดยมีการท าความผูกพนักับพนักงานผ่าน  Application ท าใหบ้ริษัทฯ สามารถเขา้ใจ
และแกไ้ขปัญหาของพนกังานไดโ้ดยตรง และมีวตัถปุระสงคใ์หพ้นกังานทกุคนท างานอย่างมีความสขุ 

• โรงงานของบริษัทฯ ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานความปลอดภัยอาหาร (FSSC 22000) ในการรบัรองระบบการจัดการความปลอดภัย
ทางอาหารส าหรบัอตุสาหกรรมการผลิตอาหารและเครื่องดื่มใหมี้คณุภาพ ถกูสขุอนามยัและความปลอดภยัต่อผูบ้ริโภค 



 

 

 

 

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติการด าเนินธุรกิจด้วยหลักธรรมาภิบาล 

บริษัทฯ ไดร้บัการประเมินผลส ารวจการก ากบัดแูลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทยประจ าปี 2566 ในระดบั 5 ดาว หรือ“ดีเลิศ” สะทอ้นให้
เห็นถึงการก ากับดูแลกิจการที่ดีอย่างต่อเนื่อง มีการเปิดเผยขอ้มูลอย่างโปร่งใส ค านึงถึงผลกระทบต่อสงัคม สิ่งแวดลอ้ม และผูมี้ส่วนไ ดเ้สียทกุ
กลุ่ม รวมถึงการใหค้วามส าคญักบัการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน 

 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 ชชัชวี  วฒันสขุ 
(นายชชัชวี  วฒันสขุ) 

ประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท ที.เอ.ซี. คอนซูเมอร ์จ ากดั (มหาชน) 


