
 

 

 

 

 

หนังสอืเชญิประชุมสามัญผู้ถอืหุน้  

ประจ าปี 2564 

บริษัท ท.ีเอ.ซี. คอนซูเมอร ์จ ากัด (มหาชน)     
วันที ่ 22 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. 

(เร่ิมลงทะเบยีน 8.30 น.) 

ณ ห้องมีรอซ 1 ชัน้ 3 โรงแรม อัล มีรอซ  
เลขที ่4 ซอยรามค าแหง 5 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

 

 
 

 

 

 

 

 

มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 

บรษัิทฯ มีความหว่งใยตอ่สถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรค COVID-19 จึงก าหนดมาตรการปอ้งกนัการแพรร่ะบาด  

โดยทางโรงแรมอลั มีรอซ ไดม้ีการติดตัง้เครือ่งตรวจวดัอณุหภมูิรา่งกายของพนกังานและลกูคา้ก่อนเขา้โรงแรม 

 สอดคลอ้งกบับรษัิทฯ ที่ไดม้กีารติดตัง้เครือ่งตรวจวดัอณุหภมูิรา่งกายก่อนเขา้หอ้งประชมุเช่นกนั  

เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานดา้นสาธารณสขุ กรณีทา่นผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมีอณุหภมูิรา่งกาย 

ตัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิการใหเ้ขา้ในหอ้งประชมุ 

เนื่องจากสถานการณแ์พรร่ะบาดของโรค COVID-19  

ส านกังาน ก.ล.ต. สนบัสนนุใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระแทนการเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง  

โดยมีรายละเอียดแนวปฏิบตัใินการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564   
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มาตรการการจัดประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 
 ในภาวะการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 

บริษัทฯ มีความห่วงใยในสขุอนามยัและความปลอดภยัของผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้ร่วมประชุม ในภาวะการแพร่ระบาดของโรค 
COVID-19 ดงันัน้เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานดา้นสาธารณสุขกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสขุ ในการป้องกันความเสี่ยงใน
ภาวะการแพรร่ะบาด การจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 บรษัิทฯ ขอใหท้า่นผูถื้อหุน้พิจารณามอบฉันทะการเขา้ประชุมใหแ้ก่
กรรมการของบริษัทฯ ตามรายช่ือที่ปรากฎในหนังสือมอบฉันทะ ตามเอกสารแนบ 10 ที่แนบมาพรอ้มหนังสือบอกกล่าวเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันี ้เพื่อรกัษาสทิธิของทา่นแทนการเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและลดความเสีย่งตอ่การติดโรคระบาดจากการ
อยู่ในสถานที่ที่มีคนจ านวนมากเป็นเวลานาน โดยท่านผูถื้อหุน้สามารถออกเสียงลงคะแนนในทุกวาระล่วงหนา้ได ้และจัดสง่
หนงัสือมอบฉนัทะทางไปรษณีย ์ก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ รวมทัง้สามารถสง่ค าถามลว่งหนา้ที่ เก่ียวกบัวาระการประชมุได ้
ผา่น E-mail ของนกัลงทนุสมัพนัธ ์ir@tacconsumer.com 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง บรษัิทฯ ขอใหท้กุทา่นปฏิบตัิตามมาตรการปอ้งกนัการแพรร่ะบาด
ของโรค COVID-19 ตามขัน้ตอนดงัตอ่ไปนี ้

1) การเข้าไปในบริเวณหรือสถานที่จัดประชุม ทุกท่านจะต้องผ่านการคัดกรอง หากผู้ถือหุ้นไม่ผ่านการคัดกรอง  
อาจถกูปฏิเสธใหเ้ขา้ไปในหอ้งประชมุ เช่น กรณีที่ผูถื้อหุน้มีไขว้ดัอณุหภมูิไดต้ัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป และ/หรือ
มีอาการท่ีอาจสงสยัวา่จะเป็นโรค COVID-19 ซึง่มีจดุคดักรอง ดงันี ้

 จดุคดักรองบรเิวณทางเขา้โรงแรม ซึง่มี 2 จดุ ไดแ้ก่ จดุทางเขา้บรเิวณประตหูนา้ของโรงแรม (Main Entrance) และ
บรเิวณประตทูางเขา้จากที่จอดรถชัน้ใตด้ิน 

 จดุคดักรองบรเิวณหนา้หอ้งประชมุมีรอซ 1 ชัน้ 3 
ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ถกูปฏิเสธใหเ้ขา้ไปในบรเิวณหรอืสถานที่จดัประชมุ ผูถื้อหุน้ยงัคงสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการ

อิสระของบรษัิทฯ เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนได ้
2) บริษัทฯ เตรียมการในการจัดประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อลดโอกาสเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 จากความ

แออดัของผูถ้ือหุน้ในพืน้ที่การจัดประชุม โดยเป็นไปตามการเวน้ระยะห่างทางสงัคม (Social Distancing) ที่
เหมาะสม 

3) บริษัทฯ ขอสนบัสนุนใหผู้เ้ขา้รว่มประชุมน าหนา้กากอนามยัของตนมาดว้ย และสวมใส่ตลอดเวลาที่เขา้ร่วมประชุม 
และขอความร่วมมือผูเ้ขา้รว่มประชุมปฏิบตัิตามค าแนะน าของกรมควบคมุโรค กระทรวงสาธารณสขุ ที่จุดคดักรอง
อยา่งเครง่ครดั 

4) เพื่อลดความเสีย่งจากการแพรร่ะบาด บรษัิทฯจึงไมจ่ดัเตรยีมไมโครโฟนส าหรบัการสอบถาม ผูเ้ขา้ประชมุที่ประสงคจ์ะ
สอบถามในท่ีประชมุ ขอใหส้ง่ค าถามใหเ้จา้หนา้ที่เพื่อจดัสง่ค าถามแก่เลขานกุารบรษัิท ซึง่จะเป็นผูอ้า่นค าถาม 
อย่างไรก็ตาม หากหน่วยงานทางการมีการเปลี่ยนแปลงมาตรการใด และบริษัทฯ มีความจ าเป็นตอ้งเปลี่ยนแปลง

รูปแบบการจัดประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใหเ้ป็นตามมาตรการต่างๆ หน่วยงานทางการก าหนด บริษัทจะแจ้งใหท้ราบผ่านระบบ 
SETLink ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และเว็บไซตบ์รษัิทฯตอ่ไป 

ทัง้นี ้เนื่องจากบริษัทฯ ใหค้วามส าคญัสงูสดุในการก าหนดมาตรการตรวจคดักรองที่เขม้งวดอย่างยิ่ง หากมีผูเ้ขา้รว่ม
ประชุมเป็นจ านวนมาก หรือมาพรอ้มกนัหลายทา่น อาจท าใหเ้กิดความลา่ชา้ในการคดักรองและการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 
บรษัิทตอ้งขออภยัในความไมส่ะดวกมา ณ โอกาสนี ้
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ใบคัดกรอง COVID-19 

เพือ่การเข้าประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 
(Screening form for COVID-19) 

ขอสงวนสิทธิ์ในการเข้าพืน้ทีห่ากท่านอยู่ในกลุ่มเสี่ยงดังต่อไปนี้ 
1. ท่านมีไข้สูง ต้ังแต่ 37.5 °C 
2. ท่านมีการเดนิทางไป หรือแวะผ่าน (Transit) พืน้ทีเ่สี่ยงในช่วง 14 วันทีผ่่านมา 
3. บุคคลใกล้ชิดการเดนิทางไป หรือแวะผ่าน (Transit) พืน้ทีเ่สี่ยงในช่วง 14 วันทีผ่่านมา และมีไข้สูง ต้ังแต่ 37.5 °C 
ท่านสามารถลงทะเบียนล่วงหน้าก่อนเข้าพืน้ทีไ่ด้ไม่เกิน 24 ช่ัวโมง 

ข้อมูลเพือ่แสดงตน 
ช่ือ – สกลุ (Name-Last name)…………………………………………………………....................................................……………… 
เลขท่ีบตัรประชาชน /เลขท่ีใบขบัข่ี/เลขท่ี Passport (ID card, driving license no. , or passport no.) ………………......……………… 
โทรศพัท ์(TEL.) ………………………………............................……… มือถือ (Mobile)…………………...…………......................... 

ข้อมูลของตัวท่านเอง 
ในช่วง 14 วนัท่ีผ่านมา มีการเดนิทางไป หรือแวะผ่าน (Transit) พืน้ท่ีเส่ียงหรือไม่  In the last 14 days, whether traveled/transited 
outbreak countries or not   
 ( ) เดนิทาง (Yes)  
 ( ) ไม่มีการเดนิทาง (No)  
 

มีอาการดงันีห้รือไม่  Do you have any of these Symptoms   
 [ ] มีไขส้งู ตัง้แต ่37.5 °C (High fever 37.5 °C or more)  
 [ ] ไอจาม/เจ็บคอ/มีน า้มกู/หายใจเหน่ีอยหอบ (cough, shortness of breath)  
 [ ] ไม่มีอาการดงักล่าว (None of these symptoms)  

บุคคลใกล้ชิด (บุคคลทีพั่กอาศัยอยู่ร่วมกับท่าน หรือ บุคคลทีท่่านพบปะคลุกคลีด้วย) 
Someone close to you (Your family or contact)  

ในช่วง 14 วนัท่ีผ่านมา บคุคลใกลช้ิด มีการเดนิทางไป หรือแวะผ่าน (Transit) พืน้ท่ีเส่ียง หรือตดิเชือ้ไวรสั COVID-19 หรือไม่  In the past 
14 day, any of your family members traveled to or transit in high risk place or tested positive for COVID-19   
 ( ) เดนิทาง (Yes)   
 ( ) มีประวตัใิกลช้ิดหรือสมัผสักบัผูป่้วยสงสยัหรือยืนยนัโรค COVID-19 (Contacted with confirm COVID-19 case) 
 ( ) ไม่มีการเดนิทางและไม่ตดิเชือ้ COVID-19 (No) 

 

ลงช่ือผูใ้หข้อ้มลู (ตวับรรจง)............................................................................................................................................................. 

(   ) ไม่เข้าข่ายต้องสงสัย ใหรั้บสติ๊กเกอรแ์ละลงทะเบียน 
 
If passed the check.  Attendees will receive stickers sign and 
registered 

(  ) เข้าข่ายต้องสงสัย ใหไ้ปพบแพทยท์ีส่ถานพยาบาลเพื่อ
วินิจฉัยโรค และท าตามค าส่ังแพทยโ์ดยเคร่งครัด 
Suspect must diagnose by doctor at the hospital and strictly 
perform medical orders 

**บริษัทฯจะเก็บรวบรวม ใชข้อ้มูลสว่นบคุคลของทา่นตามทีป่รากฏในแบบสอบถาม และบริษัทอาจเปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นใหแ้ก่เจา้พนกังานควบคมุ
โรคตดิต่อตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง ทัง้นี ้บริษัทจะเก็บรกัษา ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นเป็นระยะเวลาเทา่ทีจ่ าเป็นเพือ่ประโยชนใ์นการด าเนนิงาน
ขา้งตน้ หากบริษัทจะน าขอ้มูลดงักล่าวไปใชใ้นการอืน่เมือ่ไดร้บัอนญุาตจากผูถ้อืหุน้เทา่นัน้** 
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ท่ี TACC (ล.) 008/2564     วนัท่ี 22 มีนาคม 2564 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษัท ที.เอ.ซี. คอนซูเมอร ์จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งท่ีสง่มาดว้ย     1. ส  าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ในวนัท่ี 18 กนัยายน 2563   
                          2. รายงานประจ าปี 2563 ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ 
  3. ขอ้มลูการจดัสรรก าไรจากการด าเนินงานปี 2563 และการจ่ายเงินปันผล 

4. ขอ้มลูของบคุคลผูไ้ดร้บัเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ 
5. ประวตัิบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการเขา้ใหม่ 

  6. นิยามกรรมการอิสระ 
  7. คา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 
  8. ประวตัิผูส้อบบญัชีและรายละเอียดคา่สอบบญัชี 
  9. หนงัสือมอบฉนัทะและรายละเอียดเก่ียวกบักรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะ 
             10. ขอ้บงัคบัของบริษัทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
             11. ค าชีแ้จง การลงทะเบียน วิธีมอบฉนัทะ การแสดงเอกสารเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ 
             12. แบบฟอรม์การลงทะเบียน 
             13. แผนท่ีแสดงสถานท่ีประชมุ 

ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ที.เอ.ซี. คอนซูเมอร ์จ ากดั (มหาชน) ครัง้ท่ี 2/2564  ไดม้ีมติใหเ้รียกประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ในวันท่ี 22 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องมีรอซ 1 ชั้น 3 โรงแรม อัล มีรอซ  
เลขท่ี 4 ซอยรามค าแหง 5 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร  โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงันี ้

วาระที ่1    พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวันที ่18 กันยายน 2563 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   บริษัทฯ ไดจ้ัดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวนัท่ี 18 กันยายน 
2563 โดยไดบ้ันทึกถูกตอ้งตามความเป็นจริง รายละเอียดปรากฎตามส าเนารายงานการประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ท่ีไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุตามเอกสารแนบ 1 

ความเหน็คณะกรรมการ   คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่าท่ีประชุมควรรบัรองรายงานการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ดงักลา่ว 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่2    พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2563 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2563 ปรากฎอยู่ในรายงาน
ประจ าปีท่ีจดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุตามเอกสารแนบ 2 

ความเหน็คณะกรรมการ   คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานประจ าปีดงักล่าวน าเสนอ
ข้อมูลเก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทท่ีเกิดขึน้ในรอบปี 2563 ดังนั้นท่ีประชุมสมควรรับทราบ
รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2563 

 การลงมต ิ วาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบจงึไมต่อ้งลงมติ 

วาระที ่3    พจิารณาอนุมัติงบการเงนิ ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2563 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล  งบการเงินส าหรบัปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ไดผ้่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบัญชีแลว้ รายละเอียดของงบการเงิน
ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปีท่ีไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชุมครัง้นีต้ามเอกสารแนบ 2 

  ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า งบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชีแลว้ โดยผูส้อบบญัชีได้
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทว่า มีความถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามหลกัการบัญชีท่ี
รบัรองทั่วไป ท่ีประชมุผูถื้อหุน้จงึสมควรอนมุตัิงบการเงินดงักลา่ว  

 การลงมติ   วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4    พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2563 และการจ่ายเงนิปันผล 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้
ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไร
สทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าเงินส ารองตามกฎหมายจะมีจ านวนไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองดงักล่าวเป็นส ารองท่ีไม่สามารถจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได้ และ
บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 30 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัทฯ ในแตล่ะปีภายหลงัการหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลและการจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย 
ในปี 2563 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิ 188.38 ลา้นบาท บริษัทฯ ไม่จัดสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย เน่ืองจาก
บริษัทฯ มีส  ารองครบถว้นตามท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ 
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 ความเหน็คณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมตัิการ
จดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2563 และการจ่ายเงินปันผล ดงันี ้

1. ไมจ่ดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย เน่ืองจากบริษัทมีส  ารองครบถว้นตามท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ 
2. พิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลในรูปของเงินสด ในอตัราหุน้ละ 0.17 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่าย 

103.36 ลา้นบาท 
3. บริษัทฯ จะก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผล (Recode date) ในวนัท่ี 29 เมษายน 2564  

และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2564 

การลงมติ   วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5   พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   ตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 18 ก าหนดว่า ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้
ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา (หรืออตัราท่ีใกลเ้คียง) กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่ง
ในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจากการจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป
ใหก้รรมการผูอ้ยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง โดยในปีนี ้บริษัทฯ มีกรรมการที่ตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน ดงันี ้

 1. พล.ร.อ.อภิชาติ เพ็งศรีทอง           ประธานกรรมการบริษัท และกรรมการอิสระ                                            

 2. นายคมศกัดิ ์วฒันาศรีโรจน ์         กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณา 

                                                                        คา่ตอบแทน และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง              

 3. นายชชัชวี วฒันสขุ                      กรรมการบริษัท กรรมการบริหารความเสี่ยง  
                                                      และประธานกรรมการบริหาร              

บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้
เป็นกรรมการล่วงหน้า ในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2564 อย่างไรก็ตาม เมื่อถึงระยะเวลาท่ี
ก าหนดไว ้ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสม  เพ่ือเขา้รับการ
พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการลว่งหนา้มายงับริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมตัิ
แต่งตัง้กรรมการ ทัง้ 3 ท่าน เขา้ด ารงต าแหน่ง ไดแ้ก่ 1) พล.ร.อ.อภิชาติ เพ็งศรีทอง ประธานกรรมการ
บริษัท และกรรมการอิสระ 2) นายคมศกัดิ์ วฒันาศรีโรจน ์กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 3) นายชชัชวี วฒันสขุ กรรมการ
บริษัท กรรมการบริหารความเสี่ยง และประธานกรรมการบริหาร  เน่ืองจากเป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ 
ความเช่ียวชาญและประสบการณ์ท่ีช่วยสนับสนุนคณะกรรมการในการก าหนดทิศทางธุรกิจ และ
คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาแลว้ว่าบุคคลที่จะเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการอิสระจะสามารถใหค้วามเห็น 
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ไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง (รายละเอียดประวตัิบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือแต่ละ
ท่านปรากฎตามเอกสารแนบ 3) 

การลงมติ   วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิเป็นรายบุคคลดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6    พจิารณาอนุมัติการเพิม่จ านวนกรรมการและการเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  เพ่ือความเหมาะสมและเพ่ือเป็นประโยชนใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัท ดงันัน้ 
บริษัทมีความจ าเป็นตอ้งเพ่ิมจ านวนกรรมการของบริษัทจากเดิม จ านวน 7 คน เป็นจ านวน 9 คน โดยการ
เลือกตัง้กรรมการเขา้ใหม่จ านวน 2 คน คือ นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ุล และนายสพุจน ์ลีนานุรกัษ์ 
ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลั่นกรองแลว้ มีความเห็นว่า นางสาว 
ไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ และนายสพุจน ์ลีนานรุกัษ ์เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ และคณุสมบตัิครบถว้น
และไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 
พระราชบัญญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และกฎเกณฑ์
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท่ี์เก่ียวขอ้ง และมีประสบการณอ์นัจะ
เป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัท ซึ่งท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบใหเ้สนอท่ีประชุม 
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการเพ่ิมจ านวนกรรมการและการเลือกตัง้กรรมการเขา้ใหม่ 2 คน คือ นางสาว 
ไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ และนายสพุจน ์ลีนานรุกัษ์ 

   ทัง้นี ้รายละเอียดเก่ียวกบัประวตัิของกรรมการเขา้ใหม ่ปรากฎตามเอกสารแนบ 4 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติการเพ่ิม
จ านวนกรรมการจากเดิม 7 คน เป็นจ านวน 9 คน และเลือกตั้งกรรมการเข้าใหม่ จ านวน 2 คน คือ 
นางสาวไตรทิพย์ ศิวะกฤษณ์กุล และนายสุพจน์ ลีนานุรักษ์ ซึ่งเป็นผู้มีความรู ้ความสามารถและ
คณุสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ี
มีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) พระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) และกฎเกณฑข์องส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท่ี์เก่ียวขอ้ง  
ทั้งนี ้การเพ่ิมจ านวนกรรมการและการเลือกตัง้กรรมการเขา้ใหม่ ไดผ้่านการพิจารณากลั่นกรองจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทแลว้ 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิเป็นรายบุคคลดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นและผูร้บัมอบ
ฉนัทะซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่7    พจิารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564  

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล   คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาก าหนด 
แนวทางการจ่ายค่าตอบแทนโดยพิจารณาจากแนวทางในการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทอื่น ๆ 
ท่ีอยู่ในอตุสาหกรรมเดียวกนั ภาระหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบของกรรมการตลอดจนผลประกอบการของ
บริษัทฯ 

 ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน พิจารณาจากความ
เหมาะสมกบัขอบเขตหนา้ท่ีกรรมการ ผลประกอบการของบริษัท ขนาดของธุรกิจ และสภาวะเศรษฐกิจใน
ปัจจุบัน คณะกรรมการเห็นสมควรท่ีจะเสนอท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2564 (รายละเอียดคา่ตอบแทนกรรมการปรากฎตามเอกสารแนบ 6)  

 การลงมติ   วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุ 

วาระที ่8    พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญช ีและก าหนดค่าสอบบัญชปีระจ าปี 2564 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 ก าหนด
ว่าใหท่ี้ประชุมสามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัททกุปี เพ่ือใหเ้ป็นไป
ตามท่ีกฎหมายวา่ดว้ยบริษัทมหาชนจ ากดั 

 ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแลว้
เห็นสมควร ท่ีจะเสนอท่ีประชมุพิจารณาแตง่ตัง้ให ้

 1) นางสาวสาธิดา รตันานรุกัษ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4753 และ/หรือ 
   2) นายวิชาติ โลเกศกระวี         ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4451 และ/หรือ 
      3) นางสาวศิริวรรณ สรุเทพินทร ์                    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4604   

   แห่งบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2564 และก าหนดคา่ตอบแทนเป็น
เงินจ านวน 1,560,000 บาท โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทัง้นีผู้ส้อบบัญชีของบริษัทเป็นผูส้อบบัญชีราย
เดียวกันกับผู้สอบบัญชีในปี 2563 โดยผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท/
ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว 

                                   ตารางเปรียบเทียบคา่ธรรมเนียมการสอบบญัชีปี 2563 และ 2564             
                                             หน่วย: บาท 

รายการ  2563 2564 %เพิม่ขึน้   
(ลดลง) 

การตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 1,080,000 1,080,000 - 

การสอบทานงบการเงินระหวา่งกาล (รวม 3 ไตรมาส) 480,000 480,000   - 

รวม 1,560,000 1,560,000  

                    หมายเหต ุ จ านวนเงินดงักล่าวขา้งตน้ไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ เช่น คา่เดนิทาง, คา่เอกสาร, คา่โทรสาร เป็นตน้ 
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 การลงมติ   วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9    พจิารณาเร่ืองอื่น ๆ 

  ทัง้นี ้บริษัทฯ ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุในวนัท่ี 8 มีนาคม 2564 

  ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บริษัทฯจะจดัสถานท่ีประชุมใหม้ีระยะห่างตามแนวปฏิบตัิท่ีถูกตอ้ง 
ซึ่งจะท าใหจ้  านวนท่ีนั่งในหอ้งประชุมมีจ านวนจ ากัด และมีการตรวจวดัอุณหภูมิร่างกายของทุกท่านก่อนเขา้บริเวณ
สถานท่ีจดัประชมุ ดงันัน้เพ่ือความปลอดภยัและสขุอนามยัของทกุท่าน บริษัทฯจ าเป็นตอ้งขอความรว่มมือท่านผูถื้อหุน้
โปรดพิจารณามอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ ตามแบบหนังสือมอบฉันทะ โดยท่านสามารถแจง้ความประสงคใ์นการ
ลงคะแนนเสียงในทุกวาระล่วงหนา้ได ้โดยบริษัทฯจะจดัส่งแบบหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มรายช่ือกรรมการอิสระท่ีเสนอ
เป็นผูร้บัมอบฉนัทะใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้ตอ่ไป 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบก าหนดการดงักล่าว และขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และ
สถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ หากท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะแต่งตัง้บคุคลอื่นเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนใน
การประชมุครัง้นีแ้ทน กรุณาย่ืนหนงัสือมอบฉนัทะตอ่ประธานท่ีประชมุ และ/หรือบคุคลท่ีประธานในท่ีประชมุมอบหมาย
ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ ในกรณีมอบฉนัทะกรุณาสง่หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท ใหแ้ก่
ประธานกรรมการ และ/หรือผูท่ี้ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีประชมุก่อน โดยกรรมการอิสระท่ีไดร้บัการเสนอให้
เป็นผูร้บัมอบฉนัทะไดแ้ก่ รศ.กิตติ สิริพลัลภ และคณุพกัตรา สรุิยาปี รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบ 10 

 ในการนี ้ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะของผูถื้อหุน้จะตอ้งน าหลกัฐานตามรายละเอียดท่ีระบุในเอกสาร  
แนบ 9 มาแสดงเพ่ือสิทธิในการเขา้รว่มประชมุ 

 ทัง้นี ้เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัประโยชนส์งูสดุจากการประชมุ รวมทัง้เป็นการรกัษาสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้ 
หากผูถื้อหุน้มีค  าถามท่ีตอ้งการใหบ้ริษัทฯชีแ้จงในประเดน็ของระเบียบวาระท่ีน าเสนอครัง้นี ้หรือขอ้มลูอื่น ๆ ของบริษัทฯ 
สามารถสง่ค าถามลว่งหนา้ไดท่ี้เลขานกุารบริษัท panjaporn@tacconsumer.com หรือโทรสารหมายเลข 0-2717-2899  

 

    ขอแสดงความนบัถือ  

 

                   พลเรือเอก อภิชาติ  เพ็งศรีทอง 
        ประธานกรรมการบริษัท 

 

หมายเหตุ  บริษัทฯ ของดแจกของช าร่วยในการประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ือใหส้อดคล้องกับแนวปฏิบัติท่ีดี อย่างไรก็ตาม 
บริษัทฯ ไดจ้ดั BOX SET ไวร้บัรองผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมารว่มประชมุ 
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